
 

 
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน  

ประจำปี 2566 
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 

 

จัดทำโดย 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลโพนงาม 
อำเภอหนองหาน  จังหวัดอุดรธานี 

 

 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ประจำปี 2566 

 
มาตรการ/แนวทาง ขั้นนตอน/ 

วิธีปฏิบัติ 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สรุปผลการ
ดำเนินการ 

ผลลัพธ์/
ความสำเร็จ 

๑. มาตรการจัดการ
เรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต 

กำหนดหลักเกณฑ์
และแนวทาง
ปฏิบัติในการยื่น
เรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตต่อหน่วยงาน 

งานนิติการ 
สำนักปลัด 

ตุลาคม 
2565 ถึง 
กันยายน 
2566 

รายงานการรับ
เรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต/สถิติการ
รับเรื่องร้องเรียน 

มีช่องทางในการ
ตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ และ
เมื่อพบการ
กระทำผิด
สามารถยื่นเรื่อง
ร้องเรียนเพ่ือ
ดำเนินการตาม
ระเบียบ ขั้นตอน
และวิธีการที่
กฎหมายกำหนด
ต่อไป 

2. มาตรการนโยบาย
ไม่รับของขวัญ                    
(No Gift Policy) 

กำหนดหลักเกณฑ์
การปฏิบัติ โดย
การออกประกาศ
แจ้งให้บุคคลากร
ทุกกองงานใน
หน่วยงานรับทราบ
และถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด  

สำนักปลัด 
กองคลัง 
กองการศึกษาฯ 
กองสวัสดิการฯ 
กองสาธารณสุขฯ 
กองช่าง 

ตุลาคม 
2565 ถึง 
กันยายน 
2566 

รายงานสรุปการ
รับของขวัญเป็น
ประจำทุกปี 

บุคลากรใน
หน่วยงานไม่รับ
ของขวัญใดๆ ลด
โอกาสการทุจริต
ในหน่วยงานของ
รัฐ 

 

 

 

 


